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Doplnujici informace k tématu
penézni prostredky vynakladané vybranymi nemocnicemi na thradu
nakladi z ¢innosti

Sit zdravotnickych zafizeni Ustavni péce v Ceské republice je sloZena z nemocnic a odbornych
lé¢ebnych ustavil.

1. Nemochnice v Ceské republice

Nemocnice poskytuji komplexni sluzby lGzkové, ambulantni a komplementarni péce, déli se na
nemocnice akutni péée (zahrnuji fakultni nemocnice) a nemocnice nasledné péce. V Ceské republice
byl v letech 2014 az 2016 pocet nemocnic v podstaté staly (obrazek €. 1).

Obrazek €. 1: Poéty nemocnic v Ceské republice v letech 2014, 2015 a 2016
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Zdroj: UZIS — Zdravotnické roéenky Ceské republiky 2014, 2015, 2016

Zfizovateli nemocnic jsou Ministerstvo zdravotnictvi, kraje, obce a mésta, ostatni centralni organy, jiné
pravnické osoby a cirkve (graf ¢. 1).

1 0dborné léEebné Ustavy jsou uréeny pievazné pro naslednou lécebnou péci vé. rehabilitaéni. Zahrnuji Ié¢ebny dlouhodobé
nemocnych, |é¢ebny TRN, psychiatrické lé¢ebny, rehabilitacni Ustavy, ozdravovny, hospice a ostatni llZkova zafizeni
a odborné lécebny.



Graf ¢. 1: Poc¢ty nemocnic v Ceské republice podle zfizovateld
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2. Naklady nemocnic

Ekonomické ukazatele €innosti nemocnic sleduje v Ceské republice dlouhodobé Ustav zdravotnickych
informaci a statistiky (UZIS). Zdrojem dat jsou statistické vykazy, které UZIS piedavaji poskytovatelé
zdravotnich sluzeb akutni péce.

Informace o hospodareni nemocnic akutni péce shrnuje kazdym rokem UZIS v publikaci Ekonomické
vysledky nemocnic. V roce 2014 poskytlo UZIS Gdaje o svém hospodaieni celkem 89 % nemocnic
akutni péce, v roce 2015 celkem 87 % nemocnic akutni péce a v roce 2016 celkem 85,5 % nemocnic
akutni péce.

Z néklad@ sleduje UZIS naklady na léciva, zdravotnické prostfedky, krev a krevni vyrobky, osobni
naklady, spotfebu energie, sluzby, odpisy, prodané zbozi. Pfehled o celkovych nakladech nemocnic

akutni péce v Ceské republice v letech 2014, 2015 a 2016 je zndzornén na grafu €. 2.

Graf €. 2: Celkové naklady nemocnic akutni péée v CR v letech 2014 a7 2016 v mil. K&
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Zdroj: UZIS — Ekonomické vysledky nemocnic 2016

Podil jednotlivych druhl nakladd na celkovych nakladech nemocnic akutni péce je mezi roky 2014,
2015 a 2016 srovnatelny. Podil vybranych naklad(i na celkovych nakladech v roce 2016 je znazornén
na grafu €. 3.



Graf ¢. 3: Podil jednotlivych druhl nakladd na celkovych nakladech nemocnic v roce 2016
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Zdroj: UZIS — Ekonomické vysledky nemocnic 2016

Nejvétsi nakladovou polozku nemocnic predstavuji osobni naklady, které mély v obdobi let 2014 az
2016 rostouci trend.

Graf ¢. 4: Vyvoj podilu osobnich nakladd na celkovych nakladech nemocnic v letech 2014 aZ 2016
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Zdroj: UZIS — Ekonomické vysledky nemocnic 2016

3. Platy a mzdy zaméstnancu ve zdravotnictvi

Zaméstnanci ve zdravotnictvi v Ceské republice jsou odmérovani dvéma zplsoby — podle platnych
pFedpist o platu a podle platnych pfedpist o mzdé?,

a) Odménovani podle platnych predpisti o platu

Podle predpist o platu jsou odménovani zaméstnanci prispévkovych organizaci a organizacnich slozek
statu (zfizovateli jsou Ministerstvo zdravotnictvi, kraj, obec, mésto nebo ostatni centralni organy),
v letech 2014 aZz 2016 timto zplsobem bylo odménovano cca 37 % vSech pracovnik(i ve zdravotnictvi.

Priimérné mésicni platy Iékar( a zubnich l1ékari odménovanych podle pfedpist o platu se v roce 2015
oproti roku 2014 zvysily o 4 980 K¢ (tj. 0 8,1 %) a v roce 2016 oproti roku 2015 o 2 938 K¢ (tj. 0 4,4 %).

2 Uvadéné priimérné mésicni platy i pramérné mési¢ni mzdy jsou uvadény za zaméstnance u jednoho zaméstnavatele,
nesleduji se pfijmy za dohody o provedeni prace, pfijmy z dohod o pracovni ¢innosti apod. mimo lazeriské Ié¢ebny.



Priimérné mésicni platy vSeobecnych sester a porodnich asistentek podle predpist o platu se v roce
2015 oproti roku 2014 zvysily o 1 544 K¢ (tj. 0 5,3 %) a v roce 2016 oproti roku 2015 o 1 889 K¢ (tj.
06,1 %).

Graf €. 5: Pfehled o pridmérnych mésicnich platech zaméstnanct ve zdravotnictvi odménovanych podle
platnych predpist o platu v letech 2014, 2015 a 2016 v K¢
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Zdroj: UZIS — Zdravotnické roéenky Ceské republiky 2014, 2015, 2016

b) Odménovani podle platnych predpist o mzdé

Podle predpisli o mzdé jsou odménovani zaméstnanci v privatnich zdravotnickych zafizenich, jejichz
zfizovatelem je fyzicka osoba, jina pravnicka osoba, cirkev a dale vSechny lazeriské organizace. Lékafi
a zubni lékafi zaméstnavatelé se do vypoctu nezahrnuiji, protoZe pobiraji podnikatelskou odménu.

Primérné mésicni platy lIékard a zubnich Iékafd odmérnovanych podle predpisii o mzdé se v roce 2015
oproti roku 2014 zvysily o 3 760 K¢ (tj. 0 6,8 %) a v roce 2016 oproti roku 2015 o 2 598 K¢ (tj. 0 4,4 %).
Priimérné mésicni platy vSeobecnych sester a porodnich asistentek podle predpisi o mzdé se v roce
2015 oproti roku 2014 zvysily o 1 226 K¢ (tj. 0 5,1 %) a v roce 2016 oproti roku 2015 o 1 622 K¢ (t;.
06,4 %).

Graf €. 6: : Pfehled o priamérnych mési¢nich mzdach zaméstnanci ve zdravotnictvi odménovanych
podle platnych predpisti o mzdé v letech 2014, 2015 a 2016 v K¢
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Zdroj: UZIS — Zdravotnické roéenky Ceské republiky 2014, 2015, 2016



c) Primérna hruba mésiéni mzda v Ceské republice
Pro srovndni uvadime, ze primérna hruba mési¢ni mzda® v Ceské republice také meziroéné roste, mezi
roky 2014 a 2015 vzrostla 0 3,2 % a mezi roky 2015 a 2016 0 4,4 %.

Graf ¢. 7: Vy$e primérné hrubé mésiéni mzdy v Ceské republice v letech 2014, 2015 a 2016 v K¢
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3 Praimérna hruba mési¢ni mzda predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich naklad(i pfipadajici na jednoho zaméstnance
eviden¢niho poctu za mésic. Do mezd se zahrnuji zakladni mzdy a platy, priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény,
nahrady mezd a platd, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi
zaméstnanclm zuctovany k vyplaté. Nezahrnuji se nahrady mzdy nebo platu za dobu trvani do¢asné pracovni neschopnosti
nebo karantény placené zaméstnavatelem. Jedna se o hrubé mzdy, tj. pfed sniZzenim o pojistné na verejné zdravotni pojisténi
a socialni zabezpeceni, zalohové splatky dané z prijmu fyzickych osob a dal$i zdkonné nebo se zaméstnancem dohodnuté
srazky.



